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О проведении регионального 
 этапа всероссийского конкурса   
 «РОВСЭ-2025»

Руководителям исполнительных 
органов области

(по списку)

Уважаемые коллеги!

В соответствии с распоряжением Правительства Российской Федерации            
от 4 марта 2009 года № 265-р и постановлением Правительства Вологодской 
области от 26 апреля 2010 года № 462 на территории Вологодской области 
проводится региональный этап всероссийского конкурса «Российская организация 
высокой социальной эффективности - 2025» (далее – региональный этап конкурса).

Целью проведения конкурса является привлечение общественного внимания 
к важности социальных вопросов на уровне организаций и предприятий, 
демонстрация конкретных примеров решения социальных задач, а также 
стимулирование организаций и предприятий к заимствованию положительного 
опыта в данной области.

Региональный этап конкурса проводится в соответствии с Методическими 
рекомендациями по проведению всероссийского конкурса «Российская 
организация высокой социальной эффективности» по 17 номинациям в 
производственной и непроизводственной сферах: 

- за создание и развитие рабочих мест; 
- за сокращение производственного травматизма и профессиональной 

заболеваемости; 
- за развитие кадрового потенциала; 
- за формирование здорового образа жизни; 
- за развитие социального партнерства; 
- за лучшие условия работникам с семейными обязанностями;
 - за поддержку работников-многодетных родителей и их детей.
Также оргкомитетом конкурса учреждены номинации «За трудоустройство 

инвалидов в организации», «За вклад социальных инвестиций и 
благотворительности в развитие территорий» и «Малая организация высокой 
социальной эффективности».

Все документы заявки формируются только в электронном виде в личном 



кабинете программно-информационного комплекса «Мониторинг проведения 
всероссийского конкурса «Российская организация высокой социальной 
эффективности» и награждения его победителей» (ПИК «Мониторинг»).

Электронная заявка на участие в конкурсе загружаются в ПИК 
«Мониторинг» (ссылка:  https://ot.rosmintrud.ru/ ) до 15 мая 2025 года 
включительно.

Информация о региональном этапе конкурса размещена на официальном 
сайте Министерства труда и занятости населения области:

в рубрике «Новости» (https://minzan.gov35.ru/vedomstvennaya-
informatsiya/novosti/212/91294/) (опубликовано 4 апреля 2025 года);

на главной странице во вкладке «Конкурсы, мероприятия и проекты» в 
подразделе «Конкурсы» - Материалы регионального этапа всероссийского 
конкурса «Российская организация высокой социальной эффективности – 2025», в 
том числе Памятка для участников конкурса по оформлению пакета документов.

Для получения дополнительной информации о порядке и условиях 
проведения регионального этапа конкурса следует обращаться в Министерство 
труда и занятости населения области по телефону (8172) 23-00-67 (доб. 0664), адрес 
электронной почты: Kolesnikova.OA@depzan.gov35.ru.

Просим Вас:
-  довести до сведения отраслевых учреждений и организаций информацию о 

проведении регионального этапа конкурса, в том числе и через информационные 
ресурсы;

- оказать содействие в поиске и привлечении отраслевых учреждений и 
организаций  к участию в региональном этапе конкурса.  

О результатах проведенной работы просим проинформировать 
Министерство труда и занятости населения области в срок до  15 апреля 2025 года 
по адресу электронной почты:  Kolesnikova.OA@depzan.gov35.ru.

Информационное сообщение для размещения в СМИ и сети 
Интернет на 2 л. в 1 экз.

Приложение:

Министр
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